
Doorbraakmiddelen 2027 -2029 VVT

De Doorbraakmiddelen vloeien voort uit de IZA en AZWA afspraken. De subsidie is een financiële impuls om bewezen, arbeidsbesp arende 
toepassingen sneller en op grotere schaal beschikbaar te maken.

Voor wie

Organisaties die 
thuiszorg aanbieden

Maximaal subsidiebedrag bij Zvw - omzet 
€ 10 mln of meer: € 100.000

Maximaal subsidiebedrag bij Zvw - omzet 
€ 30 mln of meer: € 200.000

Waarom
De doorbraakmiddelen zijn bestemd voor de landelijke opschaling van bewezen, 
arbeidsbesparende AI -toepassingen als TONOS , om de werkdruk in de zorg te 
verlagen. Want de zorg staat onder grote druk. Zorgorganisaties moeten daarom 

kijken naar een doelmatiger en kwalitatief passender inzet van zorgcapaciteit. 

Waarvoor
Thuiszorgorganisaties kunnen subsidie krijgen om werkprocessen te optimaliseren 
met gebruikmaking van slimme capaciteitsplanning en routeplanning . De hulp die 
nodig is om dit te realiseren, kan worden bekostigd met de doorbraakmiddelen. 

Alleen incidentele kosten worden vergoed, zoals:

• Projectleiding
• Training
• Borging

• Implementatiekosten
• Op orde brengen van 

de data - infrastructuur

Hoe aan te vragen
Aanvragen gaat via een digitaal aanvraagformulier dat door ZN beschikbaar wordt 
gesteld. Kern daarvan is het Modelplan Capaciteitsplanning, dat te vinden is op 
Modelplannen doorbraakmiddelen. U staat er niet alleen voor. TONOS werkt 

samen met de volgende implementatiepartners . Zij kunnen u ondersteunen bij 
het invullen van het Modelplan en de uitvoering daarvan:

• P5COM

• AAG

• Fitz

• BMC

• Aegis Interim en Advies

• Stichting Het Potentieel Pakken

• Planning to success

• Q-Consult Zorg

Belangrijke data
1   december  2026 Opening indieningsportaal ZN

15 januari        2027 Sluiting indieningsportaal ZN 

18 januari        2027 Start beoordeling ingediende plannen door zorgverzekeraars 

19 februari      2027 Afronding beoordeling van de ingediende plannen

2027 – 2029 De looptijd van de financiering. In deze jaren voert u 
het plan voor capaciteitsplanning uit, inclusief het 
behalen van KPI’s en de borging.

Meer informatie De brancheorganisaties zijn het eerste aanspreekpunt voor inhoudelijke vragen vanuit hun achterban. Nadere informatie is ook te  vinden op zorgakkoorden.nl

https://tonos - care.nl

Disclaimer: De inhoud van dit informatieblad is met zorg samengesteld, maar kan fouten en onvolledigheden bevatten. Aan de in hou d kunnen geen rechten worden ontleend.
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